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Diretrizes e agcodes

Seguranca e Transito:

Continuar a equipar e modernizar a Guarda Municipal, ampliando o
efetivo e investindo na aquisicao de equipamentos de Ultima tecnologia
para seguranca e monitoramento municipal;

Implantacao de um moderno sistema eletrénico de rondas para a area
rural, promovendo acdes para aumentar o atendimento de seguranca
publica na area rural, através de acdes vinculadas a muralha digital, e a
integracao das forcas seguranca;

Implantar o aplicativo de interacao da populacao com os servicos de
seguranca publica municipal, para facilitar e agilizar o acesso aos
servicos da Guarda Municipal e as demais forcas de seguranca;

Ampliar o programa Colombo Mais Protegida, fortalecendo a muralha
digital, com utilizacao de novos recursos de tecnologia de
monitoramento;

Criar o programa Bairro Seguro de compartilhamento de imagens dos
municipes, integrando as cameras dos cidadaos a muralha digital de
Colombo.

Manter a efetiva participacao do Poder PuUblico na busca da garantia da
seguranca do municipe colombense;

Implementar o programa de apoio a seguranca escolar;

Fortalecer acdes de seguranca publica voltado a protecao das mulheres
e vulneraveis;

Ampliar o numero efetivo de Guardas Municipais;

Ampliar a integracao da Guarda Municipal com as Policias Civil, Militar
do Parana, Rodoviaria Estadual, Rodoviaria Federal e demais forcas de
seguranca municipais e estaduais, no ja criado Centro Operacional de
Controle;

Implantar os pontos avancados de apoio a Guarda Municipal,
compartilhando com as demais forcas de seguranca;

Implementar uma estrutura Avancado de Transito para melhoria na
gestao do transito e da mobilidade urbana da cidade, com implantacao
de sistemas inteligentes de gestao de trafego para melhorar a fluidez do
transito e reduzir congestionamentos e demais acdes de conforto e
seguranca viaria de acordo com o Plano de Mobilidade Urbana;
Fomentar o uso através de uma plataforma colaborativa onde os
cidaddos possam mapear e sugerir melhorias em rotas de transporte
publico, acdes de mobilidade e ciclovias;

A transformacao nao pode parar.
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Fortalecer a integracao do transporte publico de Colombo com Curitiba
e outros municipios da regiao metropolitana, com a ampliacdo e
melhoria das linhas de dnibus e com maior frequéncia dos servicos;
Desenvolver e promover acdes educativas de gentileza urbana no
transito.

Buscar parcerias para implantar programas com a criacao de estacoes
de compartilhamento de bicicletas e patinetes elétricos, ampliar a rede
de ciclovias no municipio e implantar bicicletarios em terminais de
6nibus, parques municipais e demais areas de demanda.

Saude:

Concluir a obra de construcao do NOVO HOSPITAL GERAL DE
COLOMBO, equipa-lo e coloca-lo emm PLENO funcionamento para uso
da populacao COLOMBENSE;

Construir novas Unidades Basicas de Saldde para ampliar e levar o
atendimento mais proximo de regides como: Jardim Ana Rosa, Maug,
Regido do CAIC (Jd. Modelo, Jd. Monza, Jd. Ana Terra, etc) e Pargue
Embu;

Construir, Ampliar, reformar e modernizar as estruturas fisicas das
Unidades de Saude e dos equipamentos de salde, com foco na
exceléncia do atendimento a populagao Colombense;

Concluir a construcao e colocar em pleno funcionamento a UPA do
Guaraituba - Parque dos Lagos;

Trabalhar para viabilizar a abertura de um Pronto Atendimento 24hs na
regiao da Sede de Colombo;

Proporcionar um atendimento mais eficiente a populacao Colombense
na UPA do Maracana, atraves da modernizacao das instalacdes do
Pronto Atendimento, gerando melhores condicdes de trabalho aos
profissionais que la atuam, garantindo um ambiente seguro, confortavel
e tecnicamente avancado;

Criar um servico de atendimento odontologico de emergéncia 24 horas
no municipio de Colombo, garantindo acesso continuo a cuidados
dentarios urgentes e promovendo a saude bucal da populacao;
Estabelecer um servico de atendimento pediatrico 24 horas no
municipio de Colombo, proporcionando cuidados continuos e
especializados para criancas e adolescentes, garantindo seguranca e
gualidade no atendimento de urgéncias e emergéncias pediatricas;
Ampliar os servicos especializados de saude para atendimento das
pessoas com Necessidades Especiais;

Implantar o programa de atendimento a populacao atraves da
telemedicina para possibilitar um maior ndmero de consultas e
atendimentos a populacao;
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e Implantar agenda eletrébnica de consultas médicas, para facilitar o
acesso dos pacientes ao atendimento nas unidades basicas de salde,
com foco na organizacao dos atendimentos e a reducao do tempo de
espera para consultas e exames;

e Criacao e implantacao de Programa de Atendimento Movel de Saude,
priorizando o atendimento as politicas de saude do idoso.

e Realizar mutirdes de salde para atendimentos especializados, inclusive
vacinacao.

e Modernizar a distribuicao dos medicamentos para toda a populacao
colombense, garantir o fornecimento de medicamentos contemplados
na politica de atencao farmacéutica a todos os usuarios do Sistema
Municipal de Salde de maneira mais proxima a nossa populacao.

e Modernizar e ampliar o acesso a rede de atendimento de exames
laboratoriais e consultas especializadas;

e Implantar o servico de neurologia infantil, para atendimento de
sindromes ou patologias neuroldgicas, TEA e sindromes correlatas,
trabalhando em conjunto com as Secretarias Municipal e Estadual de
Educacao, firmando para isso parcerias com clinicas, terapias e outros
Servicos ja existentes no municipio via habilitacao de seus servicos junto
ao SUS;

e Ampliar a cobertura de saneamento basico, coleta e tratamento de
esgoto e residuos solidos (lixo) e rede de agua tratada, por meio de
renegociacao com a concessionaria (Sanepar), atraves de cronograma
de implantacao destes servicos N0 municipio;

e Ampliar o numero de Unidades de Saude em regides estratégicas, que
operam em regime de horario ampliado de atendimento meédico e de
enfermagem, visando proporcionar as familias opcoes de atendimento
fora do horario comercial e diminuindo a demanda das UPA's.

e Implantacao do servico de equoterapia para atender os pacientes que
necessitam deste tratamento, em especial os diagnosticados com TEA.

e Modernizacao  do programa mae  Colombense, com o
acompanhamento médico da mulher durante toda a gestacao, pré e
pPOs parto.

e |Implantar o programa PICS - Praticas e Interativas e Complementares,
de Atendimento a populacao nas areas de Acupuntura, Auriculoterapia,
homeopatia e fisioterapia.

e Implantar o servico de fisioterapia domiciliar, para atendimento a
pacientes acamados de vulnerabilidade social.

e Implantar o programa Saude na Escola, de apoio as acdes da educacao
voltado para os alunos integrantes da rede municipal de ensino.
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Garantir o atendimento a populacao por profissionais do Programa
Estratégia da Familia, através do reforco das equipes com Médicos e
profissionais de Enfermagem.

Ampliar o acesso a rede de reabilitacao de pacientes com sequelas de
patologias ou com necessidades especificas de terapias fisicas,
priorizando que o atendimento aconteca o mais proximo do paciente;
Manter e Fortalecer o Programa Municipal de Saude Mental, ampliando
0s cuidados com a pessoa que esta em dependéncia quimica e seus
familiares, através da rede CAPS - Adulto e CAPSI - Infantil.

Implantar o Centro de Zoonoses de Colombo;

Desenvolver programas de salde preventiva nas escolas e
comunidades, focados em educacao sobre nutricdo, exercicios e
prevencao de doencas

Educacao

Desenvolver o Programa Educacao MAIS Inclusiva, atraves da
Construcao da Escola Especializada do Municipio, para atendimento de
criancas portadoras de necessidades especiais.

Modernizar os parques tecnoloégicos das unidades educacionais com a
implantacao de equipamentos para professores, que visem a melhoria
da experiéncia em sala de aula e tragam maior dinamismo para o dia a
dia dos profissionais da educacao e os alunos.

Desenvolver e modernizar as acdes de seguranca ja existentes nas
unidades escolares em parceria com as forcas de seguranca do
municipio;

Implantar o Sistema informatizado de matriculas on-line e a lista de
espera de vagas digital, de modo transparente e descomplicado, para a
gestao integrada da rede municipal de Educacao;

Criacao de novas vagas em creches, estabelecendo parcerias entre o
setor publico e o privado, ampliando a disponibilidade para criancas da
faixa etaria de O a 5 anos;

Implementar Programa de Formacao Permanente de Profissionais e
Familiares voltados a Educacao Especial e acdes de inclusao.

Ampliar o atendimento nos Centro de Atendimento Especializado a
alunos com Deficiéncia Visual e Auditiva.

Ampliar a Educacao Integral na rede publica municipal com jornada
escolar com atividades extracurriculares, culturais e esportivas para
proporcionar uma formacao integral e integrada aos alunos

Ampliar, reformar e modernizar as estruturas fisicas das Unidades de
Ensino, com foco na acessibilidade, sustentabilidade e exceléncia no
ensino.
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e Ampliar e revitalizar Escolas e CMEIls, com prédios adequados e
sustentaveis (captacao e reaproveitamento de agua de chuvas,
captacao de energia solar, espacos para hortas).

e Informatizar o sistema de transporte escolar municipal, possibilitando o
acompanhamento das rotas de transporte escolar dos alunos do
municipio.

e Implementar o sistema de comunicacao integrado entre profissionais,
unidade de ensino, pais e secretaria de educacao, com utilizacao de
novas tecnologias informatizadas.

e Promover estudo para definicao do Novo Plano Municipal de Educacao
e da nova diretriz Municipal de Educacao.

e Realizar conferéncias e audiéncias pUblicas para discussao de melhorias
do sistema de educacao em parceria com a sociedade.

e Promover politicas publicas educacionais em parcerias com saude,
assisténcia social, meio ambiente, esporte e cultura, para execucao de
acoes integradas.

e FEstabelecer parcerias com universidades para desenvolvimentos de
politicas publicas, acdes e capacitacao profissionais.

e Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
profissionais do magistério.

e Regulamentar Lei Municipal para o atendimento da Psicologia e
Assisténcia Social Escolar.

e Regulamentar Lei Municipal para a oficializacao do Plano Educacional
Individualizado.

e Implementar o Plano Nacional de Educacao.

e Ampliacao das equipes de assessoria da educacao infantil e de ensino
fundamental para melhoria e preposicoes a pratica pedagogica.

o Oportunizar o desenvolvimento de habilidades socioemocionais, senso
criativo, légico e linguistico dos alunos da educacao infantil.

e Ampliar o atendimento dos assistentes de alunos.

e Acompanhar o desempenho das unidades de ensino, nas avaliacdes
internas (com base na matriz de referéncia do municipio), e nas
avaliagcdes externas, com o intuito de avaliar a qualidade da educacao
ofertada pela rede de ensino visando a melhoria do IDEB.

e Promover acdes para melhorar o indice de alfabetizacao no municipio,
inclusive para o publico de jovens adultos.

e Criar acdes para incentivar a leitura e interpretacao textual.

e Implementar aulas com conteudos diversificados para desenvolver o
empreendedorismo, educacao financeira, habilidades criativa,
participativa e autbnoma e valores humanos com corresponsabilidade
familiar.

A transformacao nao pode parar.
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e Fomentar a participacao da familia na escola para reunides de
acompanhamento e desenvolvimento do aluno e em eventos, festas e
acoes de voluntariado.

e Implementar materiais para as escolas de tempo integral.

e Estimular as atividades fisicas com promocao a saude e oportunizar o
desenvolvimento fisico em parceria com a secretaria de esportes.

e Ampliara Lingua Inglesa para a Educacao Infantil.

e Promover aulas de LIBRAS para os alunos;

e Oportunizar atendimento especial as criancas refugiadas e estrangeiras.

e Criarsalas de inovacao tecnoldgica, equipados com impressoras 3D, Kits
de robdtica e softwares de programacao para incentivar o aprendizado
de STEM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica)

e Oportunizar formacao pedagogica do uso das ferramentas de
Inteligéncia Artificial.

e Ampliar a distribuicao de Internet de alta velocidade nas unidades de
ensino.

e Oportunizar a rede municipal de educacao acesso a um ambiente
virtual com um cardapio de cursos livres e de formacoes para toda a
comunidade escolar.

e Implementar acao formativa na integracao entre as etapas de ensino.

e Promover uma biblioteca virtual com acesso a todos os alunos.

e Oportunizar Workshops, palestras e oficinas para participacao de toda
comunidade escolar.

e Implementar formacao de educacao para a paz e reconhecimento de
violéncia.

e Desenvolver programas nas Escolas Municipais de educacao para a
cidadania, ensinando sobre direitos e deveres civicos, da crianca e do
cidadao com a sociedade.

e Desenvolver programas de educacao inclusiva para alunos com
necessidades especiais.

e Criar banco de formadores internos em parceria com a Escola de Gestdao
PuUblica do Municipio.

e Aprimorar o programa de educacao ambiental nas escolas municipais,
ampliando as visitas a parques € unidades de conservacao.

e Possibilitar a autonomia para peguenas despesas das unidades
escolares, de modo a agilizar o processo de compra e contratacdes de
pequenas manutencoes prediais.

e Manter e aprimorar o programa de alimentacao escolar saudavel com
foco em alimentos organicos e nutricionalmente balanceados e
incluindo a introducao de alimentos regionais

e Implantar Sistema gerencial para oportunizar execucao do cardapio e
fiscalizacao garantindo o valor nutricional necessario por faixa etaria.

A transformacao nao pode parar.
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e Implementar sistema informatizado de transporte escolar, para o
gerenciamento de rotas, fluxo e identificacao do aluno com leitura facial
ou biométrica para uso do transporte escolar.

e Promover campanha de conscientizacao em especial nas escolas, sobre
a importancia de cuidar da cidade, tratando de temas como vandalismo,
depredacao do patrimoénio publico, cuidados com e meio ambiente,
cuidados com os animais, etc., afim de criar geracdes mais conscientes
sobre sua importancia na cidade, com a criacao de uma mascote para
ensino de forma ludica.

Desenvolvimento Econémico, Geragao de Emprego e Renda

e Incentivar o crescimento econdmico municipal, através de programa de
geracao de emprego e renda, de politica de desburocratizacao para
facilitar e incentivar a implantagao e o crescimento empresarial,
comercial e de servicos, propiciando a geracao de mais empregos em
NOSSO MuUNICIpIo;

e Fortalecer as acdes de implantacao de empresas na CITCOL - Cidade
Industrial Tecnoldgica de Colombo.

e Estruturar os principais eixos de acessos a CITCOL com infraestrutura
basica de arruamento, rede elétrica, saneamento basico e internet, com
foco em atrair investimentos e novas indUstrias, criando um ambiente
propicio ao desenvolvimento econdmico e a geracao de empregos.

e Criacao de politica publica para analise e diagndstico de demanda de
vagas de emprego das empresas, relacionado as competéncias
necessarias para preenchimento das vagas, com as aptidoes
profissionais dos candidatos, propiciando maior eficiéncia no processo
de preenchimento das vagas, com acdes, programas, Cursos e projetos
para qualificacao profissional e intermediacdao de mao de obra.

e Criacao de politica publica de treinamento e capacitacao dos cidadaos
para atender o diagnodstico de demanda vagas de empregos das
empresas locais, propiciando maior empregabilidade e aumento de
renda.

e Implantar solugdes eficientes de mobilidade nos eixos estratégicos das
empresas e industrias locais, com foco em otimizar as linhas de énibus,
tanto dentro quanto fora da CITCOL.

e Fomentar a realizacao de feiras de emprego, cursos profissionalizantes
e orientacao profissional de modo itinerante, possibilitando aos cidadaos
0 acesso a oportunidades de trabalho e formacao, com foco no publico
jovem e no idoso.

e Organizar feiras de emprego itinerantes em diferentes bairros,
oferecendo vagas de trabalho, capacitacao e orientacao profissional
para ajudar os cidadaos a encontrarem oportunidades de trabalho e
formacao, em especial para o publico jovem e idoso.

A transformacao nao pode parar.
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e Desenvolver politicas e agcdes que propicie nao so 0 primeiro emprego,
mas também o aumento da qualidade de renda do trabalhador
colombense.

e Fomentar o crescimento econdmico do municipio, proporcionando
condicoes de geracao de renda, emprego e melhoria de renda a toda
populacao colombense.

e Construcao de uma Aceleradora na CITCOL para incentivar as empresas
inovadoras de Colombo, com barracdes equipados com alta tecnologia
para incentivar Startups e empresas em expansao. Visando a geracao de
empregos de alto valo, promovendo a inovacao dentro do municipio e
fortalecendo o ecossistema empreendedor local.

e FEstabelecer parcerias com colégios estaduais para orientar sobre a
importancia da preparacao para o mercado de trabalho e divulgar
oportunidades de emprego, visando fortalecer a relacao entre educacao
e mercado, aumentando as chances de empregabilidade local.

e Intensificar os programas de formacao e capacitacao de profissionais e
empreendedores do ramo de servicos.

e Fomentar e incentivar as associacdes de produtores de cerveja e chopp
artesanal em Colombo;

e Modernizar as relacdes de atendimento com os empreendedores,
facilitando a comunicacao, o acesso a informacodes e o atendimento.

e |Incentivar a criacao do Banco de Talentos locais para conectar
empregadores, empreendedores e candidatos as oportunidades de
trabalho.

e Realizar a feira do FUTURO para o jovem colombense, sendo
apresentadas neste espaco uma mostra de profissdes, apresentacao de
tecnologias e formacao focada na preparacao do jovem para o mercado
de trabalho futuro.

e Fomentar a inclusao produtiva urbana, desenvolvendo acoes,
programas ou projetos de inclusao produtiva, fomento a
empreendimentos individuais, fomento a empreendimentos coletivos
(Associativismo, Cooperativismo e Economia Solidaria urbana e outros
grupos nao formalizados), Acdes de assisténcia técnico-gerencial a
empreendimentos individuais (para formalizacdao, melhora da
producao, aspectos juridicos e comerciais), incubacao de
empreendimentos, fomento ao artesanato e doacao de equipamentos
ou Kit basico para desempenho do trabalho.

e Desenvolvimento de programas de economia criativa que incentive a
criacao de negocios nas areas de artes, design, conteddo digital, musica
e tecnologia, em parceria com instituicoes profissionalizantes e de
ensino.

A transformacao nao pode parar.
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Promover acdes de acesso ao credito, microcredito e seguro, oferecidos
pelas esferas puUblicas.

Incentivar a atracao de industrias limpas (ndao poluentes).

Incentivar e fomentar os pequenos e microempresarios;

Melhorar e ampliar o programa para a regularizacao dos trabalhadores
e microempreendedores informais;

Promover feiras de artesanato e gastronomia com participacao de
musicos, grupos de teatro e danca do Nnosso municipio;

Criar a Sala do Empreendedor Virtual, um espaco virtual para apoiar
mMicro e pequenos empresarios com informacoes, orientacdes e servicos,
com videos e materiais explicativos, treinamentos diversos, ambiente
interativo para dlvidas e suporte.

Urbanismo, Obras PuUblicas e Infraestrutura Urbana

Criar programa de “Revitalizacao Urbana de Lazer”, requalificando
espacos publicos como: pracas, parques e outros espacos publicos,
incluindo melhorias na infraestrutura urbana (lixeiras, bancos,
playgrounds, canchas esportivas, etc.), com a criagcao de espacos verdes
(plantio de arvores, jardins, colmeias, hortas comunitarias, etc.) e de
espacos esportivos e de lazer para uso da populacao para torna-los mais
seguros e atraentes.

Desenvolver parcerias para projeto de habitacao social para garantir
moradia digna as familias de baixa renda, promovendo e incentivando
acdes de voluntariado com ONGs e a iniciativa privada para
atendimento de familias vulneraveis.

Estabelecer parcerias com as Esferas Estaduais, Federais e com
cooperativas habitacionais para a construcao de moradias populares de
qualidade.

Implantar de acordo com o plano de mobilidade e o plano de transporte
as ciclovias interligando os bairros, iniciando a implantacdao da rede
municipal de ciclovias;

Modernizar a iluminacao das pracas e espacos publicos, principalmente
onde ha grande fluxo de pessoas, com vistas ao aumento da qualidade
do lazer e da seguranca

Fortalecer o Programa Primeiro Asfalto, onde primeiro a melhoria é
realizada e somente apos concluida é que ocorre a contrapartida do
morador, com o objetivo de PAVIMENTAR EM ATE 100% da MALHA
VIARIA URBANA DE COLOMBO;

Equipar o novo CALCADAO DO BAIRRO OSASCO, para que esteja em
plena possibilidade de uso da populacao;

Expandir o programa de RENOVACAO E REVITALIZACAO DE VIAS.
Expandir o programa de IMPLANTACAO e RENOVACAO DE CALCADAS.

A transformacao nao pode parar.
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e Expandir a rede de luminarias em LED instaladas no municipio,
aumentando a eficiéncia energética e melhorando a seguranca de
veiculos e pedestres;

e Modernizar o parque de iluminacao publica do municipio de Colombo,
com um meétodo que possibilite a manutencao e a implantacao de
luminarias em led de maneira mais agil;

e Desenvolver acdes modernas para a gestdao e manutencao da
infraestrutura urbana, com a implantacao de aplicativo e 0800,
facilitando a comunicacao entre a prefeitura e o cidadao.

e Darsequéncia a implantagcao das obras estruturantes Nno municipio em
parceria com os governos estadual e federal;

e Atuar fortemente para garantir a integracao do transporte publico
coletivo com Curitiba e Regiao Metropolitana;

e Promover o acesso a moradia atraves do Fundo Municipal de Habitacao;,

e Captar recursos federais para construcdes de habitacoes de interesse
social;

e Regulamentar os modais alternativos de transporte publico;

e Promover a acessibilidade urbana, cumprindo efetivamente com a Lei
federal n°10.098 de 19/12/2000:

e Modernizar a legislacao para taxistas, bem como criar um projeto de
melhoria das estruturas e pontos de taxi do municipio.

e Desenvolver o plano de transporte junto ao Parana Cidades e demais
agéncias responsaveis.

e Implantar os Binarios e rotatdrias previstas no plano de mobilidade
urbana, objetivando a melhoria da circulacao de veiculos e pessoas pelo
municipio

e Implantar Programa de Regularizacao Fundiaria em parceria com 0s
Governos Federal e Estadual.

e Acompanhamento proativo das demandas de infraestrutura da cidade,
através de sistemas informatizados que monitoram as ocorréncias de
problemas estruturais do municipio, utilizando-se da inteligéncia
artificial para informar a prefeitura de onde estdo os problemas e
possam ser rapidamente resolvidos atravées de um mapeamento
constante das demandas.

e Integrar politicas de desenvolvimento urbano com o planejamento da
mobilidade urbana;

e |Implantarum programa de gestdao de vagas de estacionamento em vias
pUblicas, para as vagas rotativas de estacionamento de
responsabilidade do municipio;

e Implantar governanca e metodologia agil no sistema de aprovacao de
projetos e empreendimentos, facilitando a atracao de investimentos,
com geracao de empregos, desenvolvimento econdmico e social;
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Fortalecer e expandir o trabalho das regionais juntos aos bairros,
possibilitando o acompanhamento integral das demandas dos bairro de
Colombo junto a Prefeitura, de modo a agilizar as demandas de
infraestrutura urbana e necessidades de manutencao.

Meio Ambiente

Aprimorar as politicas de protecao animal, incluindo a ampliacao de
campanhas de adocao, castracao gratuita e conscientizacao sobre
cuidados com pets.

Disponibilizar  clinicas veterinarias subsidiadas que oferecam
atendimento de emergéncia, vacinacao, esterilizacao e outros cuidados
basicos.

Implementar sistemas de registro e rastreamento de animais, incluindo
microchipagem, para monitorar a populacao animal e facilitar a
identificacao de animais perdidos ou roubados.

Promover acbes e implementar parcerias para a despoluicao e
revitalizacao de rios e corregos urbanos.

Aprimorar o plano de destinacao de residuos sdlidos, de modo a
organizar o descarte de lixo por parte dos colombenses e garantir a
agilidade no atendimento das retiradas de materiais que estejam
contempladas no plano.

Criar areas de descarte de materiais de meéedios e grandes volumes,
gerenciadas pela Prefeitura de Colombo, em pontos estratégicos do
municipio, de acordo com as leis ambientais e que possibilite aos
municipes um local seguro e correto para o descarte, evitando que
sejam jogados em ruas, calcadas, rios e matas.

Aumentar a abrangéncia do atual programa de arborizacao urbana,
através da revitalizacao das areas verdes e flores, em parques, pracas e
canteiros do municipio.

Intensificar as acdes de recuperacao e qualificacao dos rios e nascentes
do municipio;

Rever as metas do plano de saneamento do municipio, em conjunto
com a Sanepar e executar projetos para ampliacao e melhoria do
sistema;

Aumentar a capacidade do programa de castracao de animais
domésticos de familias de baixa renda, visando o controle de caninos e
felinos do municipio;

Desenvolver o programa de Gestao de Residuos Solidos Abrangente, de
gestao de residuos, incluindo além da coleta seletiva acdes de incentivo
a pratica da reciclagem e da compostagem.

Criar um plano de manejo para areas verdes, aprimorando o programa
de plantio de arvores em areas urbanas e parques para melhorar a
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gualidade do ar, oferecer sombra e aumentar a beleza estética da
cidade.

e Implementar um programa de compostagem domeéstica, fornecendo
kits e treinamento para as familias transformarem residuos organicos
em adubo.

e Incentivar e valorizar as acdes de boas praticas tecnologicas,
educacionais, ambientais, sustentaveis e de cooperacdes realizadas na
cidade.

e Criar os programas de educacao ambiental comunitaria para
conscientizar sobre a importancia da preservacao de acdes de meio
ambiente diretamente na comunidade, incentivando praticas
sustentaveis, acdes de reciclagem, compostagem, e outras acdes
peculiares a cada localidade.

e Regulamentar e fiscalizar criadores e vendedores de animais para
garantir que operem de maneira ética e responsavel.

e Incluir temas de protecao e bem-estar animal nos curriculos escolares
para educar as futuras geracdes desde cedo. Promover campanhas
educativas sobre a importancia do bem-estar animal, adocao
responsavel e os beneficios da esterilizacdo. Com a criacao de uma
mascote do municipio.

e Trabalhar em conjunto com organizacdes Nnao governamentais que
atuam na protecao animal, aproveitando sua experiéncia € recursos.

e Incentivar a criacao da cooperativa de catadores de reciclaveis,
valorizando e oportunizando melhorias aos cooperados.

Agricultura

e Viabilizar junto asagéncias estaduais de regulacao a implantacao de um
Centro de Distribuicao de Alimentos em Colombo, o CEASA NORTE, na
area da CITCOL, explorando o potencial produtivo e logistico da nossa
cidade.

e Criacdao de programa voltado ao Agronegocio, impulsionando o
crescimento, a modernizagao e o reconhecimento do setor agricola,
promovendo a inovacao e a competitividade das empresas
colombenses no cenario nacional.

e Criar parcerias com instituicoes de pesquisa, universidades e autarquias
para promover a inovagao e a transferéncia de tecnologia.

e |dentificar e desenvolver cadeias produtivas como a meliponicultura, o
morango, a ovinocultura e a industrializacao da producao primaria e a
integracao dos sistemas locais de producao, incentivando a organizacao
dos produtores, as cooperativas e associacdes para fortalecer o mercado
local.

e Apoiar produtores na obtencdo de certificacbes de qualidade e
sustentabilidade, promovendo a valorizacao dos produtos locais no
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mercado nacional e internacional, fomentando e criando estratégias
para producao sustentavel e preservacao dos recursos naturais.

e Melhorar o acesso e a mobilidade nas areas rurais para facilitar o
escoamento da producao e a acessibilidade dos habitantes.

e Investir, buscando parcerias e recursos na esfera Federal e Estadual, na
manutencao de estradas rurais, garantindo a mobilidade durante todo
0 ano, especialmente em épocas de chuva.

e Promover o desenvolvimento de rotas para melhorar e facilitar a
conexao entre areas produtoras e mercados consumidores.

e Criar programas que facilitem o transporte para escoamento da
producao agricola e acesso a mercados e centros de distribuicao,
priorizando o comércio local.

e '"Estabelecer parcerias com empresas de transporte para oferecer linhas
gue facilitem o transporte de trabalhadores até as empresas rurais."

e Estruturar vias de trafego de veiculos pesados visando otimizar a
manutencao e desobstrucao do transito de veiculos de médio e
pequeno porte.

e Implementar melhorias na sinalizacao e seguranca das estradas rurais
para prevenir acidentes e garantir um transporte mais seguro.

e Expandir o acesso a internet e as tecnologias digitais nas areas rurais
para apoiar a agricultura moderna e a inclusao digital.

e Fomentar programas gue visam a compra direta de produtos da
agricultura organica;

e Promover o incentivo e suporte técnico para acdes de agricultura
urbana e hortas comunitarias em terrenos ociosos para incentivar a
producao local de alimentos, a sustentabilidade, a educacao ambiental
e a pratica da compostagem.

e |Incentivar praticas de agroecologia e agricultura sustentavel nas areas
rurais e urbanas.

e '"Organizar workshops, cursos e treinamentos, feiras agricolas e
exposicdes para

e agricultores e empreendedores sobre modernizacao de e
industrializacao da producao agricola e

e gestao eficiente, a troca de experiéncias e networking."

e Implementar programas de subsidio para a adocao de novas
tecnologias e praticas agricolas sustentaveis, aliados a pesquisa
desenvolvido em ambiente de inovacao como exemplo a Grape Tech.

e Criar um centro de integracao comercial de produtos agricolas na
CITCOL, abarcando tecnologia avancada, promovendo a eficiéncia,
transparéncia e sustentabilidade no setor.

e Criar estruturas para contencao de material erodido de estradas e
carreadores evitando o assoreamento e corregos e nascentes.
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e Incentivar o uso de plataformas digitais para comercializacao direta de
produtos, acesso a informacdes de mercado e gestao de propriedades
agricolas.

e [Estabelecer parcerias com empresas de tecnologia para fornecer
equipamentos e suporte técnico para os produtores rurais, acerca do
monitoramento das condicdes climaticas visando otimizar as operacdes
de prevencao e monitoramento de pragas e doencas e adequacao do
sistema tributario para Nota Fiscal de Produtor Rural.

e |Incentivar a implementacao de acdes de producao sustentavel e de
baixo impacto ambiental.

e Fomentar e subsidiar a producao agroecoldgica e a recomposicao de
areas de preservacao

e Formartermos de cooperacdes técnica e transferéncia de recursos para
subsidio a recomposicao e preservacao de areas de preservacao
permanente.

e Desenvolver a gestdao de programas de pagamentos por servico
ambiental a produtores agroecologicos.

e Criar planos de manejo sustentavel da producao agricola, para areas de
fragilidade ambiental, aliando a exploracao sustentavel com producao
integrada.

e '"Promover a adocao de tecnologias e praticas agricolas avancadas,
oferecendo subsidios para a compra de equipamentos modernos e
tecnologicos, como drones e estacdes metereoldogicas para
monitoramento de culturas. Estabelecer chamamentos de inovacao
junto a Grape Tech, um centro dedicado a pesquisa e desenvolvimento
de novas tecnologias voltadas a agricultura.

e Melhorar as habilidades e conhecimentos dos produtores rurais,
organizando cursos sobre técnicas de cultivo, gestao financeira e
sustentabilidade, desenvolver uma plataforma online para emissao de
documentos fiscais adaptados as particularidades da olericultura com
recursos educacionais, webinars e tutoriais. Oferecer servicos de
mentoria para agricultores que desejam expandir ou modernizar suas
operacoes. Organizar feiras e exposicoes de produtos locais e eventos de
networking para produtores e compradores

e Integrar tecnologias digitais nas praticas agricolas. Criar parcerias com
startups tecnoldgicas para fornecer solucdes inovadoras para a
agricultura.

e Manter o programa de compra de alimentos da Agricultura Familiar
para pessoas em vulnerabilidade social e entidades cadastradas através
do PAA Federal.
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Turismo

Tracar objetivos que permitam uma real valorizacdao do turismo do
municipio, propiciando  condicdes de  sustentabilidade  aos
empreendimentos.

Fomentar projetos de Parceria Publico Privada para a implantacao de
parques e atracdes de entretenimento para a familia colombense.
Incentivar por meio de parcerias o apoio financeiro para o0s
empreendimentos do turismo, incentivando o crescimento dos
negocios turisticos da cidade.

Desenvolver roteiros turisticos tematicos que destaquem diferentes
aspectos de Colombo, como: histdria do municipio, religiosa, cultural,
rural, gastronébmica e natureza, oferecendo experiéncias diversificadas
para os visitantes.

Criar incentivos de Apoio ao Turismo Local para o desenvolvimento
turistico, incluindo campanhas de promocao e infraestrutura, com o
acompanhamento e disponibilizacao de suporte técnico para utilizacao
e cadastros em aplicativos de viagens e turismo, assessoramento,
fomento de cursos voltados para o atendimento ao publico, marketing,
tecnologias, fotografias, acdes de sustentabilidade, recreacao e culinaria.
Criar um programa de Incentivo a Cultura e ao Turismo, de forma
integrada para promover a cultura local e o turismo na regiao,
valorizando o patrimoénio histérico, arquitetéonico, culinario, folclorico,
religioso, esportivo, tradicional, rural e cultural do municipio,
incentivando e promovendo parcerias entre proprietarios, empresarios,
artistas e empreendedores.

Estruturacao da ciclo rota de turismo municipal para facilitar o acesso
de ciclistas as melhores rotas da cidade e aos pontos turisticos.
Promocao do turismo nas escolas, atualizando cartilhas e elaborando o
caderno de turismo com informacdes e servicos, proporcionando a
todos os alunos da cidade visitacdes ao principais pontos turisticos do
municipio ao longo do calendario escolar, facilitando o acesso das
familias as informacdes turisticas, promovendo o turismo interno e
fortalecendo a identidade local desde a base educacional.

Melhoria das condicbes de acessibilidade e infraestrutura dos pontos de
apoio ao turista existentes no municipio.

Promover festas gastrondmicas ligadas as diversas culturas e etnias do
mMunicipio;

Incentivar a criacao de experiéncias de turismmo imersivas, através de
degustacdes da culinaria local, colhe e pague de alimentos, passeios
guiados por areas histoéricas e atividades de ecoturismo.

Criar Calendario Oficial de Eventos com a divulgacao dos eventos, acoes
e atividades desenvolvidas no Municipio, em especial pela Prefeitura,
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visando o melhor aproveitamento dos espacos e estruturas e o aumento
da participacao da comunidade e do publico participante, atraves do
uso de tecnologias e de variados meios de comunicacao que
possibilitem a difusao das informacades.

Enguadramento de Colombo nos eixos do DTl - Destino Turistico
Inteligente, visando aprimorar a experiéncia do turista através da
tecnologia e inovacao.

Incentivar a criacao e modernizacao de feiras livres, itinerantes por todas
as regides do Municipio, com calendario anual, para fomentar a
economia local, em especial aos produtores rurais de Colombo,
pequenos empreendedores, economia solidaria, artesaos, agregando
atracoes artisticas, culturais e de lazer para toda familia.

Criacao do Canal Colombo Turismo, com episoédios curtos, divulgando
0s atrativos turisticos da Cidade, bem como os eventos a serem
realizados no Municipio.

Incentivo ao concurso natalino de casas e ruas "mais decoradas na
tematica de Natal", para posicionar o municipio como referéncia
durante as festividades e estimular o sentimento de pertencimento dos
municipes.

Fomentar a politica de turismmo em relacao as atracdes existentes em
NOSSO MUNICIPIo;

Garantir a sinalizacao e indicacao (placas indicativas) dos locais e rotas
destinadas ao turismo, dentro das normas internacionais de sinalizacao.

Cultura

Modernizar as bibliotecas publicas com ferramentas de tecnologia, com
acesso a recursos digitais e programas de incentivo a leitura e
alfabetizacao para criancas e adultos, com uma plataforma online de
biblioteca virtual com acesso gratuito a livros, revistas e materiais
educativos.

Estabelecer pequenas bibliotecas em bairros (Associacao de Moradores,
Centros de Convivéncia, etc.), com livros, revistas e acesso a internet,
incentivando a leitura e a educacao continua.

Organizar um circuito cultural itinerante que leve exposicoes de arte,
teatro e musica a diferentes bairros e areas de Colombo, tornando a
cultura mais acessivel.

Requalificacao de Espacos Culturais, renovar e modernizar museus €
centros culturais para promover O acesso a cultura e as artes a
populacao e artistas.

Promover a valorizacao e preservacao do patrimonio historico e cultural,
fazendo o levantamento de prédios e construcdes histdricas, com
cadastro atualizado e publico sobre os espacos com criacao de rota
turistica arquitetdonica histérica/cultural.
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e Promover a atualizacao do Guia historico e cultura de colombo, com a
modernizacao meétodos de apresentacao e informacodes, bem como um
plano de apresentacao para todas as escolas do municipio, a fim de
capacitar os profissionais da educacao das escolas municipais e
particulares sobre a historia e patrimonios culturais de Colombo

e Incentivar a arte nas pragas e parques municipais;

e Estimular a formacao e o aprimoramento artistico para criancas e
adolescentes;

e Promover a inclusao digital e a conectividade nos principais espacos
publicos, como parques, pracas e terminais de transporte, bem como
em equipamentos culturais (Casa da Cultura, teatros, centros culturais e
museus), amenizando as desigualdades de acesso a educacao,
informacao e cultura;

Juventude

e Expandir e fortalecer programas de formacao profissional e técnica, em
colaboracao com o setor privado, para preparar 0s jovens para o
mercado de trabalho.

e Criar espacos de telecentros e laboratdrios de economia criativa
ampliando e incentivando a participacao dos jovens em programas
livres ofertados pelo Municipio, Estado, Unido ou de iniciativa privada,
inclusive readequando os laboratorios de escolas municipais que
podem ser aproveitados para a formacao do jovem colombense em
parceria com a Secretaria de Educacao;

e Implantar programa de combate ao racismo, homofobia e intolerancia
religiosa junto a juventude de Colombo;

e Ampliar e qualificar os cursos preparatorios visando o ingresso dos
Jovens em cursos superior, através de Parceria PuUblico Privada;

e Criar programas de apoio psicolégico e emocional, promovendo e
prevenindo problemas relacionados a sadude mental entre os jovens.

e Expandir o acesso a tecnologia e a internet de alta velocidade em areas
urbanas e rurais, estimulando a inovacao tecnoldgica e digital entre os
jovens.

e Implementar politicas de seguranca publica que garantam a protecao
dos jovens contra a violéncia urbana e domeéstica, promovendo acdes de
prevencao ao uso de drogas e a criminalidade.

e Promover festivais para a juventude, através de acdes de lazer, esporte,
entretimento, musica, graffitti e outras manifestacdes culturais ligadas
A0S grupos jovens.

e Aumentar a oferta de cursos gratuitos presenciais e EAD para
incrementar o curriculo, com programa especial voltado aos jovens com
alguma deficiéncia ou necessidade especial;
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e Incentivar e promover o empreendedorismo entre os jovens atraves de
politicas de apoio a startups e pequenos Nnegocios.

e Implementar politicas afirmativas que promovam a inclusdo étnicas, de
género e sexual, garantindo igualdade de oportunidades para todos.

e Ampliar os programas Culturais, voltados a juventude que contemplem
a, cultura tradicional e a as culturas urbanas;

e Estimular a participacao politica dos jovens através da implementacao
do Conselho de Juventude Municipal.

e Criar Programa de atencao voltado as jovens maes e também para
prevencao a gravidez precoce e DST's em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude;

e Realizar um Diagnostico detalhado das necessidades e peculiaridades
dos Jovens Colombenses, a fim de elaborar politicas pUblicas assertivas,
transformando a necessidade do jovem em projetos praticos para a
Juventude;

Assisténcia Social

e Fortalecer redes de apoio comunitario para idosos, criancas e pessoas
com deficiéncia.

e Desenvolver politicas de inclusao social para pessoas com deficiéncia,
oferecendo acessibilidade em espacos publicos e programas de
inclusao no mercado de trabalho.

e Regulamentar a Vigilancia Socioassistencial, com equipe constituida,
para atualizar diagnostico de vulnerabilidade social do municipio;

e |Implantar o programa valorizando a vida, trabalhando tematicas como:
abuso infantil, prevencao a gravidez na adolescéncia, tentativa de
suicidio, uso de drogas e outras incidéncias;

e Estruturar um programa de Garantia de Direitos, estabelecendo um
departamento especifico para garantir e promover direitos sociais e
humanos;

e Construcao dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) do Monte Castelo, Vila Liberdade e do Rio Verde; Constru¢cao no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) Rio Verde;

e Reforma e Melhorias no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) Maracana, garantido acessibilidade e adequacdes as
necessidades da comunidade;

e Finalizacdo das obras e inauguracao do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) Monte Castelo;

e Ampliar, reformar e modernizar as estruturas fisicas dos equipamentos
de assisténcia social, com foco na exceléncia do atendimento a
populacao Colombense.

e Viabilizar parcerias com o objetivo de implantar o Programa "Moradia
Primeiro", onde fornecerd unidades habitacionais temporarias,
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garantindo o direito fundamental a moradia para: pessoas em situacao
de rua, mulheres em situacao de violéncia, jovens egressos de Unidades
de Acolhimento Institucional em decorréncia da maioridade, jovens
egressos de programas de Medida Socioeducativas em vulnerabilidade
social e publico LGBTQIA+ em situacao de violéncia, que atenderem aos
critérios de adesao do programa. Com condicdes adequadas de
habitabilidade;

e Implantar o programa Familia Acolhedora para proporcionar um
ambiente familiar mais estavel e acolhedor para criancas e adolescentes
em situacao de vulnerabilidade;

e Implantacao do Segundo Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social Creas, com o objetivo de expandir 0 acesso a Servicos
especializados e fortalecer a rede de protecao social;

e Implantar o programa de educacao permanente para os servidores da
Assisténcia, com capacitacdes continuadas melhorando a qualidade do
atendimento e a gestao dos servicos.

e Implantar os protocolos e fluxos de atendimento, com padronizacao e
otimizacao dos processos de atendimento para garantir eficiéncia e
qualidade, desenvolvendo protocolos claros e fluxos de atendimento
para todas as areas da assisténcia social.

e Desenvolver a regulamentacao da Rede de Protecao, estabelecendo a
participacao de diferentes setores e instituicoes;

e Ampliar as acdes para insercao das familias vulneraveis no cadastro
dnico.

e Aperfeicoar o Departamento de Protecao Social Basica, com foco em
acessibilidade e conforto para os usuarios

e Fortalecer e ampliar o programa PAIF (Programa de Atencao Integral a
Familia) visando oferecer suporte e protecao social para familias e
individuos em situacao de vulnerabilidade e risco social;

e Criacdo e implantar o cargo de Cuidador Social, conforme NOB/RH-
SUAS.

e Construcao do complexo de acolhimento as criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade social, visando instalacdes modernas e
funcionais, espacos para atividades educativas e recreativas, areas de
convivéncia, e infraestrutura que assegure o beme-estar e a seguranca
dos acolhidos;

e F[ortalecer e ampliar o programa PAEFI (Programa de Atendimento
Especializado a Familias e Individuos) visando oferecer suporte e
protecao social para familias e individuos em situacao de
vulnerabilidade e risco social:
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Ampliar as instituicdes credenciadas para acolhimento de idosos e
PCD's, estabelecendo parcerias com organizacdes Nnao governamentais
e empresas,

Gestao

Promover a modernizacao administrativa e a integracao de todos 0s
sistemas de gestao de informacdes e dados utilizados pela Prefeitura
para melhorar a eficiéncia, indicadores e a transparéncia dos processos
administrativos.

Criar um sistema de atendimento unificado para solucionar as
demandas dos cidaddos de forma mais rapida e eficiente acessando
diversos servicos em um unico local, reduzindo o tempo de espera e a
burocracia. Com possibilidades de atendimento em locais fixos,
itinerantes (eventos e acoes) e via aplicativo movel.

Implantar aplicativos de Servico ao Cidadao, para centralizar servicos
publicos, agendamento de consultas, pagamento de impostos e
registro de ocorréncias, requerimento para solicitacdes de servicos, etc.
Aprimorar a melhoria na qualidade do atendimento publico nas
reparticoes e fortalecer o programa de desburocratizacao para
simplificar processos administrativos e reduzir a carga de
documentacao necessaria.

Implantacao de Sistema de Gestao da Qualidade para utilizar
ferramentas de busca continua por elevados padrbes, visando melhorar
o desempenho dos servidores, dos processos e dos servicos prestados
aos municipes Colombenses.

Modernizar as estruturas administrativas da Prefeitura de Colombo,
para facilitar o atendimento ao publico de forma descentralizada e
proporcionando um ambiente adequado para o bom desenvolvimento
dos trabalhos dos servidores municipais e o acolhimento a populacao.
Incentivar acdes de Sustentabilidade e Inovagao promovendo praticas
sustentaveis na administragao publica, como o uso racional de recursos
(papeis, plasticos, agua, etc), uso de energia renovavel em prédios
publicos e programas de treinamentos e conscientizacao dos servidores
sobre uso responsavel de recursos.

Implementar um sistema de gestao de desempenho para avaliar e
melhorar a eficiéncia dos servicos publicos estabelecendo um sistema
de monitoramento e avaliagcao continua das politicas publicas e projetos
em execucao.

Incentivar a “Ouvidoria Participativa” onde o cidadao possa além de
sugerir melhorias e relatar problemas diretamente a administracao
municipal, possam participar de discussodes, sugerir politicas e opinar
em propostas e assuntos pertinentes propostos pelo Municipio.

A transformacao nao pode parar.
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Implementar um processo de Orcamento Participativo, onde a
populacao pode sugerir e votar em projetos prioritarios para receberem
investimentos municipais.

Fortalecer os conselhos municipais tematicos (saude, educacao,
esporte, meio ambiente, etc) incentivando a ampla participacao de
representantes da sociedade civil, de cidadaos e especialistas para
promover uma gestao mais participativa.

Criar conselhos para areas da Administracao Publica com o objetivo de
incentivar a implantacao da Governanca Colaborativa para o
acompanhamento das acdes e do investimento publico e no
desenvolvimento de novas politicas publicas.

Promover estudo para a atualizacdo do Estatuto do Servidor Publico
Municipal.

Promover revisdago do plano de carreira e beneficios dos servidores
municipais com o intuito de valorizar o seu desempenho e qualificacao
com progressao que deva contemplar o mérito, a eficiéncia e o
resultado.

Promover a continua realizacao de concurso publico no municipio para
as suas areas especificas de forma responsavel, de acordo com as
necessidades e os dispositivos legais;

Implementar o programa de Qualidade de Vida no Trabalho que visa a
gualidade de vida dos servidores municipais, incluindo atividades de
bem-estar, saude e seguranca no trabalho.

Expandir e aprimorar a Escola de Gestao Publica de Colombo,
aumentando a capacidade de formacao de servidores, aprimorando a
gualidade dos cursos e fortalecendo o desenvolvimento continuo dos
profissionais do setor publico, com estruturacao fisica e salas proprias e
adequadas de treinamento.

Modernizar o sistema de gerenciamento de veiculos para monitorar,
controlar, reduzir custos operacionais e regular de forma inteligente e
tecnoldgica o bom uso dos veiculos da frota publica municipal.

Criar um comité de Gestao de Crises para responder rapidamente a
desastres naturais, emergéncias de saude publica e outras situacoes
criticas que possam ocorrer, contando com equipe técnica
multidisciplinar, treinada e apta a agir

Modernizacao e revisao das leis e codigos tributarios, incentivando
empresas e cidadaos a investir no municipio de Colombo.

Modernizar a central de atendimento ao cidadao, com implantacao de
tecnologias de contato que permita um retorno efetivo ao municipe em
relacao as suas duvidas e demandas.

Promover com o uso de ferramentas a Gestao Eletronica de
Documentos com a ampliacao da digitalizacao e da automatizacao dos
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processos internos para reduzir a burocracia e agilizar o atendimento ao
cidadao;

e Investir na melhoria e modernizacao da infraestrutura de T, incluindo a
atualizacao de equipamentos e sistemas e garantir a seguranca da
informacao e a protecao de dados dos cidadaos, alinhado as melhores
praticas de mercado e de gestao publica.

e Criar acdes de cidade inteligente, implementando tecnologias de
Internet das Coisas (loT) para melhorar a gestao urbana, como o
monitoramento de trafego, iluminacao publica inteligente e gestao de
residuos.

e Implementar ferramenta de Planejamento  Estratégico e
Monitoramento, com metas claras e indicadores de desempenho para
todas as areas da administracao, alinhadas ao Plano de Governo e o
Plano Pruri Anual do Municipio.

e Ampliar e Incentivar o 6rgao de Controle Interno para a realizacao de
auditorias regulares para identificar e corrigir desperdicios e
ineficiéncias Nos processos e Nos servicos publicos.

e Ampliar e estabelecer novos canais de participacao popular,ampliando
as audiéncias publicas e consultas online, para envolver a populacao nas
decisdes de interesse da comunidade.

e Implantar a Politica Municipal de Readaptacao de Servidores propiciar
condicoes para que os servidores afastados, sejam preparados para
retornar ao trabalho em cargo diverso.

e Criar uma estrutura em ambito fisico, recursos humanos e tecnoldgicos
para capacitacao, atendimento de grupos para conciliacao e mediacao
de conflitos em ambito organizacional.

e Criar acdes de “Transicao Consciente” que visem proporcionar uma
transicao tranquila e positiva para a aposentadoria, ajudando os
servidores da Prefeitura de Colombo a se prepararem financeiramente,
Mmanterem seu bem-estar psicologico e explorar novas oportunidades
de crescimento e realizacao pessoal.

e Criacao de acao que oportunize a mobilidade interna do servidor,
oferecendo oportunidades para o preenchendo de vagas em outros
setores, promovendo a gestao de talentos, competéncias e habilidades,
possibilitando o crescimento e a satisfacao profissional aumentando a
eficiéncia organizacional.

e Ampliar o atendimento da Escola de Gestao Publica Municipal com a
criacao de portal onde serao disponibilizados cursos de capacitagao,
bem como de aperfeicoamento para as mais diversas atribuicoes e
cargos, processo de integracao profissional, com conteddo online.

e Promover seminarios, workshops, capacitacoes, conferéncias, mesas
redondas, com profissionais da prefeitura, técnicos, especialistas,
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académicos, empresarios, representantes da sociedade civil e
convidados para atualizacao periddica da atuacao das atividades
desenvolvidas no municipio.

Estabelecer parcerias com universidades para desenvolver projetos de
pesquisa e extensao que beneficiem a comunidade.

Incentivar o uso de simbolos culturais do municipio em diferentes areas,
locais e formas, reforcando a hospitalidade e o vinculo afetivo com o
municipio.

Implementar um plano de logistica sustentavel e uma politica eficiente
de gestdo de estogques nos processos de compras da Prefeitura de
Colombo, visando reduzir e minimizar impactos ambientais.

Implantar o plano de contratacao anual na Prefeitura de Colombo,
fortalecendo a governanca, promovendo a eficiéncia na gestao publica
e assegurando a transparéncia e a legalidade em todas as aquisicoes
realizadas pelo municipio.

Estabelecer um sistema eficiente para gestao de arquivos e controle da
temporalidade de documentos publicos, garantindo a organizacao,
preservacao e acesso adequado as informacdes, bem como a
conformidade com as regulamentacdes legais.

Promover e incentivar acdes de voluntariado e mutirbes em diversas
areas, como educacao, saude, esporte, meio ambiente, assisténcia social
e habitacao.

Criacao de acao que valorize o "Bom Cidadao" visando reconhecer e
celebrar as contribuicoes significativas dos cidadaos de Colombo que se
dedicam ao bem-estar da comunidade e a preservacao do meio
ambiente. Para nao apenas valorizar esses cidadaos exemplares, mas
também inspira outros a se envolverem ativamente na construcao de
uma cidade mais solidaria, limpa e sustentavel.

Aprimorar o atendimento aos contribuintes, por meio da
informatizacao, ampliacdo dos processos digitais € a criagcao de canais
digitais de contato.

Inovacao Tecnoldgica, Energia e Sustentabilidade

Desenvolver a mobilidade do municipio por meio de praticas inovadoras
de controle de trafego, sinalizacao semaforica inteligente, sensores e
contadores de veiculos e outras solucdes de |oT disponiveis para
aprimorar o transito de pessoas e veiculos no municipio de Colombo.
Aumentar o nUmero de pontos de conexdo da rede Colombo +
Conectada, com Wi-fi gratuito para a populacao.

Aumentar o nivel de transparéncia dos dados publicos previstos na lei
de acesso a informacao, por meio de sistemas e melhores praticas de Tl.
Desenvolver e aplicar pesquisa de satisfacdao dos usuarios em relacao aos
servicos prestados ao contribuinte.
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e Implantar para uso da Populacao, um aplicativo para solicitacao on-line
de servicos publicos, facil, descomplicado e que possibilite ©
acompanhamento em tempo real do retorno das solicitacdes abertas
junto a Prefeitura

e Implantar solucdes para a tele gestao da iluminacao publica, fazendo
uma gestao eficiente do consumo e das necessidades de reparo

e Implantar sensores de monitoramento de qualidade do AR, efeito dos
gases estufa e estacdes meteoroldgicas em pontos estratégicos da
cidade, para melhorar o acompanhamento do indices de qualidade do
Ar e auxiliar o municipio no cuidado com a gqualidade de vida do povo
colombense.

e Atuar junto a defesa civil na implantagao de sensores em rios, encostas
e areas de monitoramento de risco, com solucdes que possam antecipar
ou acompanhar possiveis problemas que possam vir a ocorrer em
Colombo, como enchentes, excesso de chuva e deslizamentos de terra.

e Fomentar a realizacao de cursos e formacdes tecnolégicas para o0s
municipes, para que haja melhoria de curriculo, aumento na qualidade
de renda da nossa populacao e o desenvolvimento técnico do nosso
cidadao, possibilitando as futuras empresa da CITCOL um ambiente
propicio para se instalarem.

e [Estruturar e possibilitar gue a cidade esteja entre as melhores do estado
e do pais nos conceitos estabelecidos para Cidades inteligentes e
Eficientes, no que se relacionar com a Administracao Publica,
aumentando sensivelmente a qualidade de vida do Colombense atraveés
da eficiéncia da prestacao de servicos publicos.

e Desenvolver e implementar projetos para expandir a cobertura de
internet banda larga nas areas urbanas e rurais, em parceria com
empresas de telecomunicacdes e 6rgaos federais, a fim de ampliar a
capilaridade, expandir a rede 5GC e melhorar a qualidade do acesso.

e Ampliar o projeto de captacao de energia solar do municipio de
Colombo, realizando a troca do investimento feito na energia elétrica da
rede de transmissao, pela energia gerada através de usinas instaladas
em prédios e terrenos publicos.

e Criar e implementar um plano de Governanca Colaborativa,
participando todas as camadas da sociedade publica e civil nas etapas
de planejamento e acompanhamento de acdes para uso de TICs no
municipio de Colombo, por meio de conselhos e camaras técnicas.

e Desenvolver e implantar o plano diretor de tecnologia da informacao e
inovagao

e Desenvolvimento o Planejamento Estratégico para Transformacao
Digital, através do levantamento das prioridades, por area, para
investimento em TIC, Identificacao da infraestrutura e recursos de Tl
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necessarios para expansao, Planejamento de uso de tecnologias
avancadas, como loT, IA, Machine Learning, Big Data.

e Desenvolver as melhores praticas de Governanca de TI, comuns em
relacdo ao uso da Tl nas areas da prefeitura, padronizadas, com
processos tecnicos formalizados para contratacao e gestao de servicos
de Tl e com aprimoramento continuo dos processos de gestao,
desenvolvimento, padronizacao, com a continua busca atualizacao
tecnologia, para que sempre qgue necessario e possivel sejam
incorporadas aos seus servicos a populacao

e Aumentar o nivel de integracao entre as informacdes da Prefeitura de
Colombo, objetivando maior transparéncia e eficiéncia na transparéncia
das informacoes

e Expandir o nivel de acesso para solicitacao de servicos publicos para a
maioria das redes sociais possiveis e existentes, sempre acompanhando
o perfil da nossa populacao

e Garantir por meio de sistema, o acompanhamento das metas
estabelecidas neste plano de governo, para o acompanhamento das
TICS (tecnologia da informacao e comunicacao) na gestao municipal

e Elevar o padrdao de monitoramento e transparéncia da Prefeitura, onde
0s resultados do monitoramento e avaliagao serao totalmente
disponibilizados ao publico em portal ou outro meio digital pela
prefeitura e em tempo real, de modo aberto e gue permita o
acompanhamento pelo cidadao.

e Continuar investindo em equipamentos de informatica e outras
solucdes de TICs que possibilitem o maximo desempenho e
atendimento aos Nossos contribuintes

e Atuar internamente e junto as agéncias responsavels, para que sejam
implementadas Solucdes inteligentes para gestao do consumo de
energia elétrica, tanto em prédios e espacos publicos, quanto na
iluminacao publica e residéncias do municipio.

e Desenvolver processos para que o maximo dos servicos possiveis sejam
disponibilizados para acesso do contribuinte de maneira rapida,
descomplicada e on-line.

e Ampliar o volume de digitalizacao de acervo e processos da Prefeitura
de Colombo, para que o maximo do seu histdrico seja preservada de
maneira digital, segura e de acesso facil.

e Estruturar uma Secretaria de Tecnologia da Informacao e Inovacao com
a participacao de Conselhos e Camaras Técnicas, com o objetivo de
acompanhar e receber as melhores praticas de TICs de mercado,
elevando a rapidez da evolucao tecnologica em Nnosso municipio.
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Ampliar a rede e os meios de armazenamento de dados, bem como
investir na seguranca das informacdes dos contribuintes e usuarios dos
servicos publicos.

Modernizar e adequar das atuais praticas de gestdo de dados pessoais,
em consonancia com a Lei Geral de Protecao de Dados, garantindo a
protecao dos dados pessoais de Nossos contribuintes.

Expandir a rede de alta disponibilidade de internet da Prefeitura de
Colombo, garantindo conectividade e atendimento a populacao pelo
maior tempo possivel, através de equipamentos de ponta e tecnologias
de conexao via satélite.

Esportes e Lazer

Promover o fomento as iniciativas comunitarias relacionadas com
projetos de natureza esportiva e recreativa, buscando parcerias privadas
para a execucgao, sobretudo no que tange a modalidades olimpicas e ao
para desporto.

Buscar a atualizacao das leis e dos valores pagos para os atletas
representantes do esporte de Colombo em competicoes.

Criar e manter os espacos publicos devidamente equipados e acessiveis
a populacao para as diversas atividades fisicas e esportivas;

Conceder, na forma da lei, incentivos as empresas que assumirem o
patrocinio de programas e projetos esportivos;

Criar e desenvolver o Calendario de eventos esportivos do municipio,
com o intuito de organizar, estimular a participacao de atletas, publico e
entidades desportivas em geral nos eventos oficiais.

Criar os Jogos Municipais da Melhor idade e incentivar a pratica
esportiva para os idosos.

Buscar parcerias com o intuito de implantar um Centro de Treinamento
integrado para atletas de diversas modalidades. (Parque Olimpico de
Colombo)

Aumentar a oferta das modalidades esportivas para todo o municipio, a
fim de fomentar o acesso da populacao aos equipamentos publicos,
aproveitando areas institucionais disponiveis, tais como, as pracas,
parqgues, escolas, entre outros,

Proporcionar melhores condicdes de representacao dos nossos atletas
em eventos oficiais (Jogos Regionais, Jogos Abertos, Jogos da
Juventude, Jogos da Melhor Idade), aumentando ainda mais nossas
parcerias com entidades do esporte de Colombo e valorizando o atleta
Colombense.

Criar politicas puUblicas que fomente as instituicdes esportivas que
representam a nossa cidade em competi¢coes estaduais, nacionais e
internacionais, visando o suporte, apoio € a consequente valorizacao dos
atletas locais.
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e Criar o Programa de apoio ao professor voluntario, com o fornecimento
de material esportivo para o desenvolvimento de suas atividades
esportivas de forma gratuita a comunidade.

e Estabelecer parcerias publico-privadas para desenvolver infraestrutura
e servicos publicos urbanos, como manutencao, revitalizacao e cuidados
com pracgas, espacos de lazer, terminais de onibus e mobiliarios urbanos
(pontos de Gnibus, lixeiras, placas indicativas, etc.). Onde empresas locais
possam contribuir em troca de publicidade.

e Promover integracao entre a comunidade do bairro com projeto “Rua
de lazer”, levando cultura, divertimento e atividades esportivas
diretamente nas comunidades de forma itinerante.

e Modernizar os parques infantis da cidade, com brinquedos melhores e
Mais seguros para as criancas e familias colombenses.

e Implantar em locais estratégicos parques infantis adaptados para as
necessidades especiais dos nossos Colombenses.

e Desenvolver atividades esportivas junto aos idosos de Colombo, nos
ginasios em espacos apropriados, estimulando o lazer e os habitos
saudaveis na melhor idade.

e Planejar e implementar as politicas municipais do esporte e lazer,
primando pelo atendimento das trés dimensbdes do esporte elaborado
em formato de instrumento legal, regido pelo plano Decenal do Esporte
e Lazer, Conselho Municipal do Esporte e Fundo Municipal do Esporte.

e Executar o Plano Decenal de acordo com a demanda da comunidade e
as caracteristicas da nossa cidade.

e Captar recursos para desenvolver os projetos elencados no Plano
Decenal do Esporte, buscando a promocao de parcerias com 6rgaos
publicos e privados.

e Promover acao que ampliem a divulgacao das acdes do esporte
municipal.

e Implantar um Centro de Memoria do Esporte, para a recuperagao e
preservacao da memoria esportiva de Colombo;

e Criar a olimpiada esportiva entre as escolas Municipais, incluindo
modalidades olimpicas e paraolimpicas.

e Fomentar e valorizar os Jogos Escolares entre os colégios do municipio.

e Ampliar o incentivo a participacao popular nos assuntos que envolvem
a pratica esportiva na comunidade.

e Possibilitar parcerias com o Comité Paralimpico Brasileiro (CPB) e com
Instituicdes de Ensino Superior, para além de estabelecer parcerias com
as instituicoes que cuidam das pessoas com deficiéncia, seja tambéem
apresentado o esporte paralimpico para criancas e adolescentes, de 07
a 17 anos.
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e Aproximacao da Secretaria de Esportes com programas e projetos da
Secretaria de Educacao, em especial, das turmas de treinamento, ja
existentes ou que poderao ser criadas nas escolas, aperfeicoando e
melhorando, nao s6 os trabalhos dos profissionais como também,
encaminhando os alunos aos clubes ou equipes esportivas da cidade.

e Organizar eventos esportivos inclusivos, como corridas e torneios
adaptados para pessoas com deficiéncia, incentivando a participacao de
todos na comunidade.

e Requalificar aparelhos esportivos municipais de acordo com politicas
publicas existente, tornando esses espacos Mmais eficientes e acessiveis a
populacao, para o uso de novas modalidades esportivas, atividades
culturais, de lazer e atividades fisicas complementares, tais como: Artes
Marciais, Balé, Ginastica Laboral, Ginastica Ritmica, Dancas, Yoga, etc.

A transformacao nao pode parar.
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